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EQUIPO DE DIRECCION:

JUNTA DIRECTIVA:

Presidente: José Pérez Narvaez.
Vicepresidenta: Maria Galindo Rodriguez.
Secretaria: Carmen Pino Munoz Galindo.

Tesorera: Victoria Rosado Basallote.
Vocales:
- Ana M@ Jiménez Criado.
- Juan Rivera Gonzalez.
- Rosa Lora Gonzalez.
- Eva Fernandez Fernandez.
- Ana QOliva Pefa.
- Tamara Varo Alba.

Directora Gerente. Eva M@ Silva Gandiaga.

Director Centro de Dia: Antonio Monterrubio Iglesias.

Directora Centro de Dia Ocupacional: Fatima Sanchez Sanchez.

Directora Residencia de Adultos: Rosario Galvan Garcia.

Directora Residencia Gravemente Afectados: Teresa Gonzalez Fernandez.
Directora de Viviendas Tuteladas: Ana Ruiz Martin.

INFORME ANUAL



En EL CARMEN INCLUSION tenemos una MISION:

"Prestar apoyos y recursos a todas y cada una de las personas
con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias, de
la Comarca de la Janda Litoral para desarrollar su proyecto de
calidad de vida, asi como su inclusion como ciudadanos de pleno
derecho en nuestra sociedad”.
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QUE HEMOS

HECHO

ACTUACIONES DESTACABLES:

Ambito Politico:

Reunion con Directora |
General de Personas conf
Discapacidad, Mercedes
Lopez. Sede CIBSC
(Sevilla). Marzo.

Reuniones con Delegado Territorial lgualdad, Politicas Sociales, Miguel
Andreu. Abril y Agosto.
Reunidn con Diputado de Bienestar Social, David de la Encina. Julio.

FEPROAMI:

Participacion en Grupo de Aprendizaje y Buenas Practicas.

Reuniones sobre Convenio Colectivo. Febrero, Mayo, Junio (con
participacion de CC.00) y Julio (asesoramiento profesional).
Pertenencia al Grupo FEPROAMIODS. Mayo y octubre.
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QUE HEMOS

HECHO

ACTUACIONES DESTACABLES:

Tercer Sector:

Celebracion Dia del Autismo con "Aprende Jugando” vy el
Ayuntamiento de Barbate. Abril.

Celebracion Dia del TDAH en distintas organizaciones. Octubre.

Celebracién del Dia Mundial de las Personas con Discapacidad.
Jornadas de Puertas Abiertas + Marcha por la ciudad. Diciembre.
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QUE HEMOS
HECHO
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QUE HEMOS

HECHO

FORMACION Y EMPLEQ PDI:

Convenio Mapfre - FEPROAMI - Ayto. Barbate. "Juntos Somos
Capaces” fruto del cual personas con discapacidad intelectual, llevan

a cabo practicas no laborales becadas en dependencias municipales.
Marzo.
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QUE HEMOS

HECHO

FORMACION Y EMPLEO DE PDI:

Firma de Convenio de Colaboracién con Ayto. Barbate para el
mantenimiento de Jardines del Municipio. Junio.

Participacion de un total de 13 personas con discapacidad
intelectual, en el Proyecto IRPF Empleo Personalizado promovido
por Plena Inclusion Andalucia y ejecutado por FEPROAMIL.

Convenio Mapfre - FEPROAMI - Melid Atlanterra. "Juntos Somos
Capaces”. Practicas becadas. Agosto.
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QUE HEMOS

HECHO

ACTUACIONES EN EL ENTORNQO:

Medio Ambiente:

Firma de Convenio de Colaboracién con Ayto. Barbate para el
mantenimiento de playas limpias de plasticos y sensibilizacién sobre el
medioambiente. Agosto.
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QUE HEMOS

HECHO

ACTUACIONES EN EL ENTORNQO:

Colaboracion con el Parque Natural de la Brefa. Reforesta Participativa
con alumnos del LE.S. Vicente Alexandre y Consejeria Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible de la Junta de Andalucia.
Febrero.

20 Premio Concurso Nacional de la UHU en colaboracién con AMEZ del
Proyecto ” Nosotros Cuidamos el Medio Ambiente”. Junio.

Premio en la Gala de la Juventud ".'ﬁq
2019, por las acciones en favor _,,,__.;
del Medio Ambiente. Septiembre.
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QUE HEMOS

HECHO

ACTUACIONES EN EL ENTORNQO:

Comunidad:

Colaboracién con ILE.S. Trafalgar y la Janda para colaboracién en
practicas alumnado de diversos grados formativos.

Actividades inclusivas con alumnos del LE.S. Vicente Alexandre:
construccion de cajas nidos con Voluntarios de Ecoagosa.
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QUE HEMOS

HECHO

MEJORA DE LAS COMPETENCIAS:

Participacion en Jornada Empoderamiento de Mujeres con
Discapacidad Intelectual, promovida por FEPROAMI. Octubre.

Curso ACCESIBILIDAD en Espacios y Lectura Facil promovido por
FEPROAMI. Participacion PDI y profesionales. Octubre.

Asistencia de profesionales al Taller sobre Manual de Competencias
del Liderazgo. Feproami. Noviembre.
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QUE HEMOS

HECHO

ACTIVIDADES DE MEJORA:

EXCELENCIA "), |
[ VERITAS]

Compromiso Excelencia Europea

_ /| Bureau Veritas, por concesion del Club Excelencia en
" | Gestion, otorga el Sello de Compromiso hacia la Excelencia
| Europea por su Sistema de Gestion a:

Renovacion Certificado de
Calidad. Mayo.

ASOCIA(;ION DE PADRES DE ALUMNOS
MINUSVALIDOS PSIQUICOS BARBATE

COMPROMISO
EXCELENCIA
EUROPEA

cha de concesion: 22 de mayo 2015

cha de renovacién: 22 de mayo 2019

cha de expiracién: 22 de mayo 2022
ificado n°: CEG/19/RE01/13

Firma renovacion concierto de plazas mediante el concierto social
con la asistencia de la Directora General de Personas con
Discapacidad, Mercedes Lopez y el Delegado Territorial de Igualdad y
Politicas Sociales,

Miguel Andreu. Mayo.
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QUE HEMOS

HECHO

ACTIVIDADES DE MEJORA:

Programa IRPF Inversidn: subvencién para adquision de un nuevo
vehiculo. Julio.

Pertenencia a la Comision Municipal de Accesibilidad y Movilidad,
creada por el Ayto de Barbate, al fin de sentar las bases y debate
sobre las necesidades en el municipio en la materia. Septiembre.

Programa de Fomento del Empleo Industrial y Medidas de Insercion
Laboral de Andalucia, subvencionados para la contratacion de 7
profesionales por periodo de 6 meses.
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QUE HEMOS

HECHO

CON LAS FAMILIAS:

ENCUENTRO DE FAMILIAS 2019. OCTUBRE.

NNNNNNNNNNNN



QUE HEMOS

HECHO
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LAS
CIFRAS

RESUMEN CUENTA DE RESULTADOS AND 2019

Gastos de personal 135748251 €
Amortizacioneas 5231604 €
Suministros 153.661,77 €
Seguros 21.16507 €
Servicio de P. independientes 51743, 70 £
Reparaciones ITTIASE
Arrendamientos 14.018 64 €
Catering 21558709 €
Reintegro de subvenciones 9.653,00€
Oitros gastos de la actividad J148811€

TOTAL GASTOS 2.024.850, 28 €

Cuotas de socios 213500 €

Cuotas de usuarios 450,641 69 €

Condertos Junta Andalucia 1.412.396,21€

Subvenciones 12337884 €

Productos Talleres 212550 €

Ocupacionales

Subvenciones traspasadas a 309663 €

rtda. del ejercicio

Otros ingresos 339220 €
TOTAL INGRESOS 2.068.166,07 €

RESULTADO POSITIVO: 43.315.79 €
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LAS

CIFRAS

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2019

La liguidacidn del presupuesto de gastos del ejercicio 2019 gue se somete a aprobacidn de la
Azamblea General es la siguiente:

GASTOS PRESUPLUESTC REAL DIFERENCIA
Gastos personal 1.365.000,00 € 1397 48251 € 32482 51€
Gastos ex plotacion 51100000 £ 520064130 € 0641,20 €
Amort. Inmovwilizado o (000 £ 013164 € 336 ME
Oitros gasios 0 1441053 € 14410,53 €
TOTAL GASTOS 1965, N K 2.024.850.28 5085028 ¢

La liguidacidn del presupuesto de ingresos del ejercicio 2019 que se somete a aprobacian de la

Aszamblea General es la siguiente:

INGRESO PRESUPUESTO REAL DIFERERCIA
Cuotas Usuarios ¥ Socios 4750060, 00 49277669 € 17.776,69 £
Conciertos 1. 347 000,00 £ 141239621 £ 65.396.2] €
Imputacion de Subvenciones 00000, (60 € 34.096,63 € -5.90337 €
Oitros ingresos 1030000 £ 128 896,54 € A5.806,54 €
TOTAL INGRESOS 1965 04N, M) € LD6E. 166,07 € 103. 166,07 €

El resultado obtenido por la entidad durante el ejercicio ha sido de un beneficio de 43.315.7%

BUros.
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LAS
CIFRAS

PRESUFUESTO DE INGRESOS Y GASTOS 2020

A continuacion se presenta el presupuesto de gastos e ingresos
para el ejercicio 2020.

CAETOS ELUROE
GASTOS DE PEREONAL 1 S0 O, 0
GASTOS DE EXPLOTACHN 50 [0, -
AMORTIEACHN INMOY ILLEA D e, [, [
OTROS GASTOS o
TOTA L GASTOS PRESUPUESTAINIS W, (HeF, [
INGRESS ELUROE
CLUOTAS USUAREDS Y S0CKIS SO0
CONCIERTOSN 1455 00000 &
IMPLUTACIIN DE SUEYENCIONEE 45 00000
OTROS IMGERESOS e
TOTA L INGRESDS FRESUPUESTA IS 1. (W, (e} {5k
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